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Caractéristiques de I'emploi occupé au 01-12-2017

Effectifs

Effectifs

Grace aux contacts pendant le DUT (stages...) . 4 Emplois stables 11 ‘
Grace a la poursuite d'études (stages, contrats...) 1 Emplois précaires 7
Par votre réseau relationnel 1 Non réponse 2 ‘
Suite a une candidature spontanée 1 Total 20
Grace aux petites annonces dans la presse 0
Suite a une mission d'intérim 0
Par internet (annonces, dép6t de CV...) 0
Par le pole emploi 1
Autre (création d'entreprise, concours, baip*...) 2
Non réponse 10 8

Total 20 E

* Baip : Bureau d'aide a l'insertion professionnelle

m Professions
intermédiaires

Ingénieurs - Cadres

Ouvriers - Employés

Non réponse

Effectifs

Médiane 2000 €

Alsace Minimum 1528 €

B Reste du Grand Est Maximum 3467 €

Reste de la France Moyenne 2250€
Etranger Concernés 7

Non réponse

Répertoire des secteurs d'activités, des emplois occupés et des missions exercées au 01-12-2017

Entreprise publique ou privée 9
Fonction publique 9
Association 0
Prof. libérale ou indépendante 0
Non réponse 2

Total 20

Secteurs d'activités

1. Administration publique, défense et
enseignement (8 diplémés)

2. Construction (2 diplémés)

3. Activités d'architecture, d'ingénierie, de
contr6le et d'analyses techniques

4. Activités spécialisées, scientifiques et
techniques

5. Fabrication d'équipements électriques,
électroniques, informatiques, optiques /
Fabrication de machines

6. Fabrication de matériels de transport /
Réparation d'automobiles et de
motocycles / Transports et entreposage
7. Métallurgie et fabrication de produits
métalliques a I'exception des machines et
des équipements

8. Production et distribution d'électricité, de
gaz, d'eau, assainissement, gestion des
déchets

9. Santé humaine et action sociale

Liste des emplois occupés

1. Adjoint(e) au chef du bureau maitrise des risques
2. Animateur(trice) Qualité Sécurité Environnement
(QSE)

3. Assistant(e) de régulation médicale

4. Chef(fe) de Service Hygiéne et Sécurité

5. Coordinateur(trice) QSE (2 diplémés)

6. Gardien(ne) de la paix

7. Gendarme (2 diplémés)

8. Gestionnaire de moyens

9. Manutentionnaire

10. Mécanicien(ne) militaire

1
1
1

1. Préventeur(trice) sécurité
2. Responsable des zones
3. Sapeur Pompier Professionnel(le) (2 diplomés)

14. Technicien(ne) hygiéne sécurité environnement

1

5. Technicien(ne) QSE

Exemples de missions réalisées

1. Soutien des missions du bureau de maitrise des risques, réalisation d'audits de sécurité

2. Mise a jour de I'évaluation des risques professionnels, suivi du systéme de management

de la qualité, suivi des expertises, conseils en maitrise de I'énergie

3. Régulation des appels, envoi de secours, prise de bilan
4. Définition de la politique Sécurité, évaluation des risques professionnels et patrimoniaux,

proposition d'améliorations

5. Mise en ceuvre de la bonne application des procédures, veille sur la santé et la sécurité

de I'ensemble des collaborateurs
6. Non renseigné

7. Maintien de I'ordre pour la police judiciaire, sécurité routiere

8. Gestion des aléas du transport ferroviaire
9. Non renseigné

10. Non renseigné

11. Non renseigné

12. Conseil et facilitation dans les domaines de la radio, la sécurité et la chimie, vérification

du respect des regles et des normes sur les chantiers
13. Sécurisation de la population, lutte contre les incendies, secours aux personnes
14. Mise en place de mesures pour l'ergonomie au poste de travail, mesure de bruit,

accidentologie

15. Gestion des formations réglementaires, mise en application des normes, mise en place

d'un systéme de gestion des déchets
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